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 Доцент кафедри менеджменту Національного технічного університету «Дніпровська 
політехніка» з 2025 р. 

 Куратор студентських груп. 

 

Освіта: 

 Національний технічний університет «Дніпровська політехніка», 2019р., 
спеціальність «Менеджмент», освітня програма «Менеджмент зовнішньоекономічної 
діяльності», диплом магістра з відзнакою М20 №006944 від 08.01.2020р. 

 

Науковий ступінь, вчене звання: 
 Доктор філософії з менеджменту, 073 – менеджмент, 07 – управління та 

адміністрування; диплом Н25 №003033 від 18.09.2025 р.; тема дисертації: 
«Формування напрямів забезпечення економічної безпеки промислових 
підприємств».

 

Основні навчальні дисципліни, які викладаються: 

Третій рівень (доктор філософії) 

 Стратегічний менеджмент та управління інноваціями (практичні заняття) 

Другий рівень (магістр) 

 Аналіз зовнішньоекономічної діяльності підприємства (практичні заняття) 

 Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності (практичні заняття) 

Перший рівень (бакалавр) 

 Адміністрування організацій (практичні заняття) 

 Ціннісні компетенції фахівця (практичні заняття) 

 Зовнішньоекономічна діяльність підприємства (практичні заняття) 

 Управління емоційним інтелектом (вибіркова дисципліна) 

 Діловий та світський етикет (вибіркова дисципліна) 
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 Учасник робочої групи розроблення ОНП доктора філософії «Менеджмент» з 2020р. 

 

 

Підвищення кваліфікації: 
 Факультативний курс “SUSTAINABLE LANGUAGE EDUCATION AND MEDIA: 

BRIDGING THE GAP BETWEEN EU-UKRAINE” з квітня по червня 2022р. 

 

 Семінар «Інституційна культура академічної доброчесності: національний досвід та 
кращі практики Європейського союзу» в межах проєкту ЕRАSМUS-JMO-2021-НЕІ-
ТСН-RSСН-101048055 – «АІСЕ – With Academic integrity to EU values: step by step to 
common Europe» з 25.05.2022 по 26.05.2022р. (0,5 кредиту ECTS – 15 годин). 
Сертифікат №101048055–25–002 

 

 



 

 

 

 Онлайн Круглий стіл «Цифровізація в університеті», реалізується в рамках проєкту 
«EMDIAC: Embracing Digitalization in the Academia: International collaboration for 
Capacity Building and Innovation», 7 червня 2022р. (0,2 кредиту ECTS – 7 годин). 
Сертифікат № 2022-06-02-LiU  

 

 Онлайн тренінг «Академічна доброчесність як рушійна сила підвищення якості вищої 
освіти: кейси акредитаційної експертизи». в межах проєкту ЕRАSМUS-JMO-2021-
НЕІ-ТСН-RSСН-101048055 – «АІСЕ – With Academic integrity to EU values: step by 
step to common Europe» з 14.06.2022 по 16.06.2022р. (0,5 кредиту ECTS – 15 годин). 
Сертифікат №101048055–14–012 



 

 

 

 Міжнародне стажування в літній школі у Польщі в Гірничо-металургійної Академії в 
Кракові, Польща в рамках проєкту SPINAKER за темою: Бізнес стратегії в 
циркулярній економіці з 05.07.2022 по 12.07.2022р. (3 кредити ECTS – 90 годин). 

 

 

 Тренінг «Школа ораторського мистецтва та комунікації 2022» за підтримки 
Департаменту освіти і науки Дніпропетровської облдержадміністрації з 08.08.2022 по 
20.08.2022р. (1 кредит ECTS – 30 годин). Сертифікат №ШОМ/08/2022-01 



 

 Осіння школа молодого науковця 3.0. Проєкт реалізується за підтримки проєкту 
«Зміцнення міжсекторальної співпраці для соціальної згуртованості (SC3)», що 
співфінансується Європейським Союзом та Британською Радою в Україні з 
01.11.2022 по 06.11.2022р. Сертифікат № 202211LTIFD3 



 

 Курс підвищення кваліфікації «Бренд науковця у цифровому світі» від ВГО 
«Інноваційний університет» та Офісу підтримки вченого з 21.11.2022 по 27.11.2022р. 
(1 кредит ECTS – 30 годин). Сертифікат №1498 

 

 Серія вебінарів «DIGITAL LEARNING: ТЕХНОЛОГІЇ ЦИФРОВОГО НАВЧАННЯ» за 
підтримки Німецької служби академічних обмінів (DAAD) в межах проєкту 
«Establishment of German-Ukrainian University Network for Securing Successful 
Education in Ukrainian Universities in Time of War and Crisis». Він реалізується 
концерном німецьких університетів на чолі з Бранденбурзьким технічним 



університетом Коттбус-Зенфтенберг» з 18.10.2022 по 14.12.2022р. (3 кредити ECTS 
– 90 годин). Сертифікат № DL2022068 

 

 

 Центр професійного розвитку персоналу НТУ «Дніпровська політехніка». Тренінг 
«МАН & УНІВЕРСИТЕТИ: спільно розвиваємо обдаровану учнівську молодь!» 
13.04.2023р. (0,25 кредит ECTS – 7,5 годин). Сертифікат №ЗКЦПР02070743–013–
042 

 

 Міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) на тему: «Академічна доброчесність 
та тайм-менеджмент при підготовці наукових робіт: зарубіжний та вітчизняний 
досвід», Люблін, Польща з 07.08.2023 по 14.08.2023р. (1,5 кредити ECTS – 45 
годин). Сертифікат ES№ 15277 



 
 

 В рамках міжнародного проєкту "HEI Innovation for Knowledge Intensive 
Entrepreneurship" відбулася HIVE startup school з 26.09.2023 по 28.09.2023р. 
Сертифікат HSS № 025-2628-2023 

 

 Тренінгова програма «АІнтелектуальні студії» від Ради молодих учених при 
МОН України з 05.10.2023 по 20.10.2023р. (0,7 кредити ECTS – 20 годин). 
Сертифікат № 3818 



 

 Центр професійного розвитку персоналу НТУ «Дніпровська політехніка». Тренінг 
«Гендерна рівність та недискримінація: сучасні тренди та інструменти 
забезпечення» 12.10.2023р. (0,27 кредити ECTS – 8 годин). Сертифікат 
№ ЗКЦПР02070743-019-003 

 

 Центр професійного розвитку персоналу НТУ «Дніпровська політехніка». Серія 
онлайн-тренінгів «#Дніпротех_доброчесний» з 14.11.2023 по 27.11.2023р. (1 кредит 
ECTS – 30 годин). Сертифікат № ЗКЦПР02070743-021-155 



 
 

 Тренінгова програма «Entrepreneurship: Turning Ideas into Business», яка розроблена 
10 Університетами ЄС-партнерами HIVE Project за підтримки Європейського 
Інституту Інновацій та Технологій (EIT - European Institute of Innovation and 
Technology), (EU Horizon Europe 2021-2027 programme) з 12.10.2023 по 15.12.2023р. 
(3 кредити ECTS – 90 годин). Сертифікат HST № 43-2122-2023 

 

 Онлайн -колоквіум "Ukraine digital: синергії взаємодії на шляху до відновлення", який 
став своєрідним підсумком спільної роботи в рамках програми "Ukraine digital: 
Ensuring academic success in times of crisis, 2022-2024", яка реалізується за 
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фінансової підтримки Німецької служби академічних обмінів (DAAD), 22 лютого 2024 
року. Сертифікат № KUD2024012. 

 

 

 Онлайн-тренінг «Штучний інтелект: технічні та правові аспекти академічної 
доброчесності» на базі Центру професійного розвитку, менторства та тьюторства 
НТУ «ДП», 06 березня 2024 року. (0,27 кредит ECTS – 8 годин).  
Сертифікат № ЗКЦПР02070743-021-100 

 

 Professional Development Online Training Course «DIGITAL RESEARCH» is designed by 
the project team of TUD within the framework of the International Project «Establishment of 
German-Ukrainian University Network for Securing Successful Education in Ukrainian 



Universities in Time of War and Crisis» and supported by the German Academic Exchange 
Service (DAAD) within the Funding Program «Ukraine digital: Ensuring academic success in 
times of crisis, 2022-2024», 20.11.2023–15.03.2024. (4 ECTS – 120 academic hours), 
Technische Universität Dresden, Deutschland. Certificate № DR2024063 

 

 
 Онлайн-тренінг BIM Foundation за сприяння команди проєкту трансферу технологій між 

Швейцарією та Україною «Sustainable Technology Transfer Project». Період 17-
18 жовтня 2024 р. Сертифікат 46JFNHKsnq від 13 листопада 2024 р. 

 
 Онлайн-тренінг «Опитування учасників освітнього процесу як інструмент забезпечення 

якості освітньої програми» на базі Центру професійного  розвитку, менторства та 



тьюторства НТУ «Дніпровська політехніка», 04 грудня 2024 р. (0,27 кредит ECTS – 8 
годин). Сертифікат № ЗКЦПР02070743-035-003 

 
 

 HWR Berlin’s program “Ukraine digital: Ensuring academic success in times of crisis” in the 
winter semester of 2024: 

1) Management of Small Projects in the Field of Renewable Energy Sources – 6 ECTS, 
16.12.2024 

2) Financial Opportunities for the Development of Renewable Energy Sources – 4 ECTS, 
16.12.2024 

 
 
 

 Онлайн-тренінг «Відповідальне впровадження та етичне використання ШІ в 
академічному середовищі» на базі Центру професійного  розвитку, менторства та 



тьюторства НТУ «Дніпровська політехніка», 03 грудня 2025 р. (0,27 кредит ECTS – 8 
годин). Сертифікат № ЗКЦПР02070743-046-001 

 
 

 Підвищення кваліфікації (стажування) в Університеті митної справи та фінансів, 
м. Дніпро, Україна, з 27 жовтня – 26 грудня 2025 р. (6 кредити ECTS – 180 годин). 
Сертифікат № ПС 39568620/02-26 

 

Показники активності: 

1. 1) наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які 
включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН, зокрема Scopus або Web of 
Science Core Collection; 

1. Ivanova, М., Smiesova, V., Tkachenko, A., Boichenko, M., Arkhypenko, T. (2021). 
Efficiency of the logistics chain as a factor of economic security of enterprises. 
Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та практики, 2(37), 151–160. 
https://doi.org/10.18371/fcaptp.v2i37.229950  

 

2. 2) наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених 
до переліку наукових фахових видань України; 

1.  Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2021). Систематизація визначень поняття 
«економічна безпека підприємства». Нобелівський вісник. 1(14), 6–14. 
https://doi.org/10.32342/2616-3853-2021-1-14-1  

2. Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2023). Теоретичне дослідження небезпек, загроз та 
ризиків в економічній безпеці підприємства. Менеджмент та підприємництво в 
Україні: етапи становлення і проблеми розвитку, 5, (1), 1–10. 
https://doi.org/10.23939/smeu2023.01.001  

3. Іванова, М. І., Варяниченко, О. В., Архипенко, Т. А. (2023). Мінімізація ризиків при 
забезпеченні ефективності імпорту в умовах зміни валютних курсів. Підприємництво 
та управління розвитком соціально-економічних систем, 2, 84–96. 
https://cutt.ly/9rO6zz4R  

4. Ivanova, M., Arkhypenko, T. (2024). Sustainable development indicators in industrial 
value chains. Sustainable production and consumption in industry: challenges and 
opportunities. Collection of scientific articles. Ed.: A. Pavlychenko, L. Paliekhova. 
Dresden, 35–39. https://cutt.ly/WrE8mqPM  

5. Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2025). Оцінка економічної безпеки підприємства як 
підґрунтя прийняття ефективних управлінських рішень на засадах сталого розвитку. 

https://doi.org/10.18371/fcaptp.v2i37.229950
https://doi.org/10.32342/2616-3853-2021-1-14-1
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Збірник наукових праць Черкаського державного технологічного університету. Серія: 
Економічні науки / М-во освіти і науки України, Черкас. держ. технол. ун-т, 26/74(1), 
124–133. https://doi.org/10.24025/2306-4420.1(74).2025.326315  

6. Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2025). Організація ланцюгів постачання 
металургійної промисловості з урахуванням змін зовнішньоекономічної діяльності. 
Економіка та суспільство, 72. https://doi.org/10.32782/2524-0072/2025-72-151  

7. Іванова, М. І., Варяниченко, О. В., Саннікова, С. Ф., & Архипенко, Т. А. (2025). 
Обліково-аналітичні підходи до формування стратегії зовнішньоекономічної 
діяльності шляхом селекції ланцюгів постачань. Ефективна економіка, (9). 
https://doi.org/10.32702/2307-2105.2025.9.11   

8. Іванова, М., Варяниченко, О., & Архипенко, Т. (2025). Стратегічне планування 
експортної діяльності: інструменти аналізу, контролю та оцінки ефективності для 
забезпечення сталості бізнес-процесів підприємства. Економіка та суспільство, (78). 
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2025-78-87 

9. Іванова М., Архипенко Т. (2025). Конвергенція соціально-економічного розвитку 
регіонів та її вплив на сталий розвиток підприємств. Вісник економічної науки 
України. №2 (49). С. 34–40. https://doі.org/10.37405/1729-7206.2025.2(49).34-40  

 

3. 4) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для самостійної 
роботи здобувачів вищої освіти та дистанційного навчання, електронних курсів на 
освітніх платформах ліцензіатів, конспектів лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших друкованих навчально-методичних 
праць загальною кількістю три найменування; 

1. Варяниченко О.В., Архипенко Т.А. Методичні рекомендації до проведення 
семінарських та практичних занять з дисципліни «Адміністрування організацій» для 
бакалаврів спеціальності 073 Менеджмент освітньо-професійної програми 
Менеджмент / О.В. Варяниченко, Т.А. Архипенко; Нац. техн. ун-т. «Дніпровська 
політехніка». – Д. : НТУ «ДП», 2023. – 58 с. 

2. Бардась А. В., Іванова М. І., Богач К. С., Архипенко Т. А. Методичні рекомендації з 
викладацької практики для здобувачів ступеня доктора філософії спеціальності 073 
Менеджмент / А. В. Бардась, М. І. Іванова, К. С. Богач, Т. А. Архипенко; М-во освіти і 
науки України, Нац. техн. ун-т «Дніпровська політехніка».– Дніпро : НТУ «ДП», 2023. 
– 17 с. 

3. Варяниченко О. В., Архипенко Т. А. Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 
[Електронний ресурс]: методичні рекомендації до проведення практичних занять та 
самостійної роботи для здобувачів освітнього ступеня магістра освітньо-професійної 
програми «Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності» спеціальності 073 
Менеджмент / О.В. Варяниченко, Т.А. Архипенко; М-во освіти і науки України, Нац. 
техн. ун-т «Дніпровська політехніка». – Дніпро : НТУ «ДП», 2025. – 37 c. 

 

8. 12) наявність апробаційних та/або науково-популярних, та/або консультаційних 
(дорадчих), та/або науково-експертних публікацій з наукової або професійної тематики 
загальною кількістю не менше п’яти публікацій; 

1. Архипенко, Т. А., Грошелєва, О. Г. (2021). Методи оцінки міжнародної 
конкурентоспроможності підприємства. Розширюючи обрії: зб. тез шістнадцятого 
міжнар. форуму студ. і молодих учених., Дніпро, 21–22 квіт. 2021 р. Дніпро: за ред. 
С. І. Кострицької; М-во освіти і науки України; НТУ «Дніпровська політехніка», 25–28. 
https://cutt.ly/9rE8XKuu  

2. Архипенко, Т. А. (2021). Роль держави у забезпеченні економічної безпеки 
підприємств. (2021). Економічна та інформаційна безпека: актуальні питання та 
інновації: матеріали Міжнар. наук.-практ. конф., Дніпро, 4 листоп. 2021 р. Дніпро: 
ДДУВС, 41–43. https://cutt.ly/IrE8LVST    

3. Архипенко, Т. А. (2022). Дестабілізація енергетичної безпеки підприємств. 
Стратегічні пріоритети розвитку підприємництва, торгівлі та біржової діяльності: 
матеріали ІІ Міжнар. наук.-практ. конф., Запоріжжя, 11–12 трав. 2022 р., за заг. ред. 
проф. Ткаченко А. М. Запоріжжя: НУ «Запорізька політехніка», 50–52. 
https://cutt.ly/TrE8D97z  

https://doi.org/10.24025/2306-4420.1(74).2025.326315
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2025-72-151
https://doi.org/10.32702/2307-2105.2025.9.11
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2025-78-87
https://doі.org/10.37405/1729-7206.2025.2(49).34-40
https://cutt.ly/9rE8XKuu
https://cutt.ly/IrE8LVST
https://cutt.ly/TrE8D97z


4. Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2022). Вплив військових конфліктів на економічну 
безпеку підприємств на території України. Особливості управління під час воєнної 
агресії: тези круглого столу, Дніпро, 10 листоп. 2022 р. Дніпро: НТУ «Дніпровська 
політехніка», 141–143. https://cutt.ly/qrE8FAuL  

5. Архипенко, Т. А. (2022). Металургійна промисловість України в умовах глобалізації. 
Молодь: наука та інновації: матеріали Х Міжнар. наук.-техн. конф. студ., аспірантів 
та молодих учених, Дніпро, 23–25 листоп. 2022 р. Дніпро: НТУ «ДП», 387–388. 
https://cutt.ly/4rE8HqzD  

6. Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2023). Особливості розвитку металургійних 
підприємств в умовах воєнної агресії. Стратегічні пріоритети розвитку економіки, 
менеджменту, сфери обслуговування та права в умовах інтеграційних процесів: 
матеріали Міжнар. наук.-практ. конф., Івано-Франківськ, 2–3 листоп. 2023 р., за ред. 
А. І. Соловйова. Івано-Франківськ: ХДУ, 100–104. https://cutt.ly/krE8JEY3   

7. Архипенко, Т. А., Іванова, М. І. (2025). Сталий розвиток металургійних підприємств в 
умовах пермакризи. Наукова весна: ХV Міжнар. наук.-техн. конф. аспірантів та 
молодих учених, Дніпро, 26–28 берез. 2025 р. Дніпро: НТУ «ДП», 224–225. 
https://cutt.ly/lrE8KPfk  

 

4. 19) діяльність за спеціальністю у формі участі у професійних та/або громадських 
об’єднаннях;  

1. Членкиня Української Асоціації з розвитку менеджменту та бізнес-освіти (УАРМБО) з 
04.02.2023 (Свідоцтво № 1268) 

2. Учений секретар Навчально-наукового інституту економіки промислового розвитку 
МОН і НАН України (Наказ №27 від 31.07.24). 

 

 

Міжнародна активність: 

 Міжнародне стажування в літній школі у Польщі в Гірничо-металургійної Академії в 
Кракові, Польща в рамках проєкту SPINAKER за темою: Бізнес стратегії в 
циркулярній економіці з 05.07.2022 по 12.07.2022р. 

 Міжнародне стажування «DIGITAL LEARNING: технології цифрового навчання» за 
підтримки Німецької служби академічних обмінів (DAAD) в межах проєкту 

 

Свідоцтво № 1268 

Архипенко Тетяна Анатоліївна 

є асоційованим членом Української асоціації з розвитку менеджменту та 
бізнес-освіти (УАРМБО) 

УАРМБО зареєстровано 12 грудня 2002 року Дніпровською 
районною у місті Києві державною адміністрацією, про що зроблено запис 
в журналі обліку реєстраційних справ за №07791, ідентифікаційний код 
32204444 

УАРМБО є неприбутковою організацією за ознакою 039 

УАРМБО є недержавною незалежною організацією, що об`єднує 
заклади вищої освіти та організації усіх форм власності 

УАРМБО є платформою для професійного спілкування та підвищення 
кваліфікації викладачів і адміністраторів університетів та впровадження 
результатів наукових досліджень;  експертним органом щодо нормативних 
документів з освіти та нефінансових звітів компаній; комунікатором між 
бізнесом та сферою вищої освіти і освіти дорослих 

Метою діяльності УАРМБО є інтеграція зусиль освітніх установ та 
сфери бізнесу для забезпечення високої конкурентоспроможності 
менеджмент- та бізнес- освіти в Україні 

 

Директор       

               

 

            Л.П. Горохова 

 

04 лютого 2023 року 

https://cutt.ly/qrE8FAuL
https://cutt.ly/4rE8HqzD
https://cutt.ly/krE8JEY3
https://cutt.ly/lrE8KPfk


«Establishment of German-Ukrainian University Network for Securing Successful 
Education in Ukrainian Universities in Time of War and Crisis». Він реалізується 
концерном німецьких університетів на чолі з Бранденбурзьким технічним 
університетом Коттбус-Зенфтенберг», Дрезден, Німеччина з 18.10.2022 по 
14.12.2022р.  

 Міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) на тему: «Академічна доброчесність 
та тайм-менеджмент при підготовці наукових робіт: зарубіжний та вітчизняний 
досвід», Люблін, Польща з 07.08.2023 по 14.08.2023р. 

 Науковий онлайн-колоквіум «Ukraine digital: синергії взаємодії на шляху до 
відновлення», проведений 22 лютого 2024 р. на базі Технічного університету 
Дрездена. Організовано в рамках міжнародного проекту «Створення німецько-
української університетської мережі для забезпечення успішної освіти в українських 
університетах під час війни та кризи» за підтримки Німецької служби академічних 
обмінів (DAAD) у рамках Програми фінансування «Україна цифрова: Забезпечення 
академічної успішності в умовах кризи, 2002-2024», Дрезден, Німеччина. 

 Міжнародне стажування Professional Development Online Training Course "Digital 
Research", який організований згідно з міжнародними рамками мобільності 
персоналу та (аспірантів) студентів, як частину неформальної освіти та спрямований 
на вдосконалення професійних/м’яких навичок у сфері цифрових досліджень. 
Онлайн-курс професійного розвитку розроблено командою проекту TUD в рамках 
Міжнародного проекту «Establishment of German-Ukrainian University Network for 
Securing Successful Education in Ukrainian Universities in Time of War and Crisis» за 
підтримки Німецької служби академічних обмінів (DAAD) у рамках Програми 
фінансування «Україна цифрова: Забезпечення академічної успішності в умовах 
кризи, 2022-2024», Дрезден, Німеччина з 20.11.2023 по 15.03.2024р.  

 

Державні науково-дослідні роботи: 
1. «Наукові засади розвитку добувних та переробних підприємств України на основі 3R 

(reduce, reuse, recycle) моделі економіки» (№ 0119U000251). Термін виконання – 
01.01.2019 – 31.12.2021 рр. 

2. «Розвиток науково-методичної бази менеджменту організацій в умовах сучасних 
глобалізаційних викликів» (№0122U001126). Термін виконання – 01.01.2022 –
31.12.2024 рр. 

3. «Забезпечення довгострокового економічного зростання організацій в контексті  
побудови адаптивних систем управління на засадах сталого розвитку» 
(№0125U000360). Термін виконання – 01.01.2025 – 31.12.2027 рр. 

 

 

 

 

 

Сертифікати з конференцій: 



 

 

 

 

 

 



Інша активність: 

 Членкиня Вченої Ради НТУ «Дніпровська політехніка». 

 Голова Ради Молодих Вчених від факультету Менеджменту в НТУ 
«Дніпровська політехніка» з 2023р. 

 Голова Ради Аспірантів факультету Менеджменту в НТУ «Дніпровська 
політехніка» з 2024 по 2025 рр. 

 Членкиня Профспілки НТУ «Дніпровська політехніка» з 2025 р. 

 Кращий молодий вчений 2022 НТУ «Дніпровська політехніка» на факультеті 
Менеджменту. 

 Кращий молодий вчений 2023 НТУ «Дніпровська політехніка» в інституті 
економіки. 

 

 
 

 

Винагороди: 

 


