
Папіж Юлія Сергіївна (штатний працівник), стаж науково-педагогічної 

діяльності 22 роки 

 

Посада: 

 Доцент кафедри менеджменту Національного технічного університету 
«Дніпровська політехніка» з 2013 р. (прийнята на роботу у 2003 р.) 

 Заступник завідувача кафедри з 2014 р. (наказ №306-л від 17.02.2014 р.) 

 Куратор студентських груп. 

 

Освіта: 

 Національна гірнича академія України, 2001 р., спеціальність «Інформаційні 
системи в менеджменті», кваліфікація економіст, диплом спеціаліста з 
відзнакою НР №17039900 від 29.06.2001. 

 

Науковий ступінь, вчене звання: 



 Доцент кафедри менеджменту виробничої сфери, атестат 12ДЦ №040132 від 
31.10..2014 р. 

 Кандидат економічних наук, 08.00.04 – економіка та управління 
підприємствами (за видами економічної діяльності); диплом ДК №011068 від 
25.01.2013 р., тема дисертації: «Удосконалення управління ресурсним 
потенціалом вугільних шахт» 

 

Основні навчальні дисципліни, які викладаються: 

Третій рівень (доктор філософії) 

 Корпоративне управління у бізнес-структурах 

 Стратегічний аналіз розвитку організацій 

Другий рівень (магістр) 

 Change-менеджмент 

Перший рівень (бакалавр) 

 Стратегічне управління 

 Стратегічний менеджмент 

 Основи бізнес-аналітики 

 Міжнародна економічна інтеграція (вибіркова дисципліна) 

 Event-менеджмент (вибіркова дисципліна) 

 Ціннісні компетенції фахівця 

 Самоменеджмент (вибіркова дисципліна) 

 Основи корпоративного управління (вибіркова дисципліна) 

 

Іноземна мова:   

 Англійська, B2, екзамен LANGSKILL, 03.03.2018 



  

 

Ліцензування спеціальностей, акредитація та 
започаткування освітніх програм, забезпечення 
якості вищої освіти: 

 

 Учасник робочої групи розроблення ОПП магістра «Менеджмент організацій і 
логістика» , 2023 р. (англійською мовою). 

 

Підвищення кваліфікації: 

 

 Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu (Poland). Участь у програмі міжнародної 
академічної мобільності та підвищення кваліфікації викладачів і науковців, 
міжнародне стажування за програмою Virtual International Business Week «Mental 
Toughness And Resilience In Leadership». 29.03.-02.04.2021 р. 30 годин / 1 кредит 
ECTS.  



 

 

 Семінар «Transition to sustainable consumption and production in industry: the business 

management context»: НТУ «Дніпровська політехніка», Бранденбурзький технічний 

університет Коттбус-Зенфтенберг за підтримки Німецької служби академічних обмінів 

DAAD. 18.10.-19.11.2021 р. 120 годин / 4кредити ECTS.  

 



 Онлайн-форум «Лідери освітніх змін».16.12.2021 р. 6 годин / 0,2 кредити ECTS. 

Сертифікат №ПК-К 21-12/213. 

 

 

 Онлайн-форум «Фінансова грамотність». 18.02.2022 р. 6 годин / 0,2 кредити ECTS. 

Сертифікат №ПК-К 22-02/217. 

 

 
 

 

 



 Міжнародне стажування за програмою «Modern Management: Theory and 

Practice». Scientific and technical organization Teadmus OÜ, Tallinn (Estonia).                               

01.08.-09.09.2022 р. 180 годин / 6 кредитів ECTS. Сертифікат № 510/2022. 

 

 

 
 

 

 Тренінг «Дистанційне навчання: конструювання, реалізація та якість викладання». НТУ 

«Дніпровська політехніка», Україна. 17.05.-19.05.2023. 30 годин / 1 кредит ECTS. 

Сертифікат №3КЦПР020707743-015-113. 

 



 
 

 Онлайн-тренінг «Гендерна рівність та недискримінація: сучасні тренди та інструменти 

забезпечення». НТУ «Дніпровська політехніка», Україна. 12.10.2023 р. 8 годин /                     

0,27 кредиту ECTS. Сертифікат № ЗКЦПР02070743–019–135. 

 

 

 

 Серія онлайн-тренінгів онлайн-тренінгів «#Політех Доброчесний». НТУ «Дніпровська 

політехніка», Україна. 14.11-27.11.2023 р. 30 годин / 1,0 кредит ECTS. Сертифікат № 

ЗКЦПР02070743–021–170. 

 



 

 

The Professional Development Online Training Course «DIGITAL RESEARCH» is designed by the 

project team of TUD within the framework of the International Project «Establishment of German-

Ukrainian University Network for Securing Successful Education in Ukrainian Universities in Time of 

War and Crisis» and supported by the German Academic Exchange Service (DAAD) within the 

Funding Program «Ukraine digital: Ensuring academic success in times of crisis, 2022-2024» з 

20.11.2023 по 15.03.2024 р. (4 кредити ECTS – 120 годин), Technische Universität Dresden, 

Deutschland. Сертифікат № DR2024076. 



 

 

Online Scientific Forum “Sustainable Development of Ukraine: New Challenges and Opportunities”, 

22.02.2024 р. (0,5 кредити ECTS – 15 годин), Technische Universität Dresden, Deutschland. 

Сертифікат № KUD202403. 



 

Онлайн-тренінг «Штучний інтелект: технічні та правові аспекти академічної доброчесності» на 

базі Центру професійного розвитку, менторства та тьюторства НТУ «Дніпровська політехніка». 

Період 06 березня 2024 р. 8 годин/ 0,27 кредиту ECTS. НТУ «Дніпровська політехніка», 

Україна. Сертифікат № ЗКЦПР02070743–021–093 

 



 

Онлайн-тренінг «Навчально-методичне забезпечення освітнього процесу як складова якісної 

підготовки фахівців» на базі Центру професійного  розвитку, менторства та тьюторства НТУ 

«Дніпровська політехніка». Період 21 травня 2024 р. 8 годин/ 0,27 кредиту ECTS. НТУ 

«Дніпровська політехніка», Україна. Сертифікат № ЗКЦПР02070743–026–053. 

 

 

Онлайн-тренінг «Особливості застосування сучасних методів викладання» на базі Центру 

професійного  розвитку, менторства та тьюторства НТУ «Дніпровська політехніка». Період 21 

червня 2024 р. 8 годин/ 0,27 кредиту ECTS. НТУ «Дніпровська політехніка», Україна. 

Сертифікат № ЗКЦПР02070743–028–062.  



 

 

Онлайн-тренінг «Відповідальне впровадження та етичне використання ШІ в академічному 

середовищі» на програми» на базі Центру професійного  розвитку, менторства та тьюторства 

НТУ «Дніпровська політехніка». Період 03 грудня 2025 р. 8 годин / 0,27 кредиту ECTS. НТУ 

«Дніпровська політехніка», Україна. Сертифікат № ЗКЦПР02070743-046-54 

 



 

Підвищення кваліфікації (стажування) «Формування загальних і професійних компетентностей 

здобувачів спеціальності 073 (D3) «Менеджмент» з окремих складових освітньої програми» в 

Університеті митної справи та фінансів з «27» жовтня 2025 р. по «26» січня 2026 р., 180 

годин/6 кредитів ЄКТС . Свідоцтво ПС 39568620/05-26 від 16.01.2026 р. 

 



Участь у  Гала-конференції в рамках проєкту Erasmus+ KA2 «Сприяння професійній освіті та 
активній участі студентів шляхом створення комплексної системи наставництва та тьюторства 
у закладах вищої освіти» (№ 101082696 — PROMENT — ERASMUS-EDU-2022-CBHE). 
27.01.2026-30.01.2026. 1,0 кредит ЄКТС. Сертифікат ЗКЦПРО2070743-051-126 

 

 

 

 

Показники активності : 

1. 1) наявність за останні п’ять років наукових публікацій у періодичних виданнях, які 

включені до наукометричних баз, рекомендованих МОН, зокрема Scopus або Web of 

Science Core Collection: 

1. Pyroh, O., Prokopenko, M., Chernobay, L., Kovalenko, R., Papizh, Yu., & Syta, Ye. 

Management of business processes and export-import activity of industrial enterprises in the 

digital economy. Estudios de Economia Aplicada. 2021. 39(5). doi: 

https://doi.org/10.25115/eea.v39i5.5204. URL: 

https://ojs.ual.es/ojs/index.php/eea/article/view/5204. 

 

2. 2) наявність не менше п’яти наукових публікацій у наукових виданнях, включених 
до переліку наукових фахових видань України: 

Papizh Yu., Kosolapov A, Yudenko V. Management of the mining enterprises in a 

sustainable way. Ефективна економіка. 2021. №3. URL: http//www.economy.nayka. 

com.ua. 

https://ojs.ual.es/ojs/index.php/eea/article/view/5204


Харін С.А., Папіж Ю.С., Коровіна О.В. Менеджмент електромобільності для світової 

економіки в умовах COVID-19. Економіка. Фінанси. Право. 2021. № 12. С.13-17. URL: 

file:///C:/Users/User/Downloads/efp_12_2021.pdf. 

Жуков С.О., Харін С.А., Папіж Ю.С., Юденко В.В., Коровіна О.В. Ресурсно-

управлінський аспект декарбонізації енергетики як прогресуючий тренд світової 

економіки. Вісник Криворізького національного університету. 2021. № 5. С. 96-102. 

Shvets, V., Kharin, S., Papizh, Yu, Korovina, O., & Yudenko, V. Decarbonization 

management: development of a synergy model of electromobility for climate conservation. 

Ефективна економіка. 2022. URL: http://www.economy.nayka.com.ua. doi: 

10.32702/2307-2105-2022.3.5 

Kharin S. A., Papizh Yu. S., Yudenko V. V., Kozarevych S. V. Integral model of 

decarbonization management in the context of sustainable development concept. 

Економічний вісник Дніпровської політехніки. 2022. №2(78). С. 186-197. 

Kharin S., Papizh Yu., Yudenko V. Decarbonization management: the necessity for radical 

solutions. Економіка та суспільство. 2023. №48. URL: https://doi.org/10.32782/2524-

0072/2023-48-15. 

Харін, С., Папіж, Ю., & Саннікова, С. (2023). Дуальна логістична модель у менеджменті 

енергетики Німеччини. Економіка та суспільство. (52). URL: 

https://doi.org/10.32782/2524-0072/2023-52-54. 

Papizh Yu.S., Kosolapov A.F., Yudenko V.V., Kozarevych S.V. Management of energy 

industry enterprises based on the sustainable development concept. Економічний вісник 

Дніпровської політехніки. 2023. №2 (82). С. 103-110. 

S. Kharin, Yu. Papizh, V. Yudenko, S. Korovin Management of energy development in 

Germany in the context of decarbonization. Ефективна економіка. 2023. №10. URL: DOI:  

https://doi.org/10.32702/2307-2105.2023.10.17. 

Kharin S., Papizh Yu., Korovin S. Model of economic decarbonization in the context of 

climate change: issues of management and innovation. Економіка та суспільство. 2024. 

№59. URL: https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-59-45. 

Kharin S., Papizh Yu., Korovin S. Management of decarbonization of the economy: small 

modular reactors and electric vehicles – key success factors. Економіка та суспільство. 

2024. № 62. DOI: https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-62-55. 

Kharin, S., Papizh, Yu., Korovin, S. Electric vehicles as a key factor in decarbonization and 

development of the global economy. Економіка та суспільство. 2024. № 70. 

DOI: https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-70-49 

Kharin, S., Papizh, Yu., Korovin, S. Decarbonizing the norwegian economy: management 

and finance aspects. Ефективна економіка. 2025. №1. DOI: https://doi.org/10.32702/2307-

2105.2025.1.29 

Kharin Serhii, Ivanova Maryna, Papizh Yulia, Kotenko Artem. Forming prospects for the 

world bifuel market in the context of decarbonization and sustainable development. Сталий 

розвиток економіки, 2025. № 1 (52). URL: 

https://economdevelopment.in.ua/index.php/journal/article/view/1173. 

Shvets, V., Kharin, S., Ivanova, M., Boichenko, M., & Papizh, Y. (2025). Value 
competencies: effective management of sustainability and decarbonization goals in an 
innovative environment. Sustainable Development of Economy, (2 (53), 132-140. 
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-53-18 

Швець, В., Харін, С., & Папіж, Ю. (2025). Стратегічне управління технологіями 
декарбонізації: міжнародна економічна інтеграція та інноваційний розвиток. Економіка 
та суспільство, (76). https://doi.org/10.32782/2524-0072/2025-76-35. 

Грошелева, О. Г., Усатенко, О. В., Дудник, А. В., & Папіж, Ю. С. (2025). Порівняльний 

аналіз управлінських практик у комерційній та некомерційній сферах. Актуальні 

питання економічних наук, (16). https://doi.org/10.5281/zenodo.17426117 . 

Швець, В., Харін, С., Дубєй, Ю., & Папіж, Ю. (2025). Менеджмент проєктів 

декарбонізації: міжнародна економічна інтеграція, бізнес-аналітика, технології та 

file:///C:/Users/User/Downloads/efp_12_2021.pdf
https://doi.org/10.32702/2307-2105.2023.10.17
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-59-45
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-62-55
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2024-70-49
https://doi.org/10.32702/2307-2105.2025.1.29
https://doi.org/10.32702/2307-2105.2025.1.29
https://economdevelopment.in.ua/index.php/journal/article/view/1173
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-53-18
https://doi.org/10.32782/2524-0072/2025-76-35
https://doi.org/10.5281/zenodo.17426117


стандарти сталого розвитку. Сталий розвиток економіки, (5 (56), 131-140. 

https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-56-18 

Дубєй, Ю. В., Усатенко А.В., Папіж, Ю. С., & Юденко, В. В. Роль Soft Skills у сучасному 

менеджменті: комплексний підхід до розвитку компетенцій. Актуальні питання 

економічних наук. 2025. 17. https://doi.org/10.5281/zenodo.17541977  

Швець В.Я, Дубєй  Ю.В., Папіж Ю.С., Юденко В.В. Комплексний підхід до розвитку 
компетенцій інноваційного лідерства через синергію особистого управління, 
креативності та стратегічного менеджменту. Актуальні питання економічних наук. 17, 
2025. URL: https://a-economics.com.ua/index.php/home/article/view/986 
Швець, В. Я., Дубєй, Ю. В., Папіж, Ю. С., & Міро, І. М. (2025). Мʼякі навички керівників як 
драйвер синергії креативності та ефективності стратегічного управління в епоху 
трансформацій. Наукові записки Львівського університету бізнесу та права, (47), 
293-301. URL: https://nzlubp.org.ua/index.php/journal/article/view/1880 
Бардась А.В., Дубєй Ю.В., Папіж Ю.С. Стратегічний менеджмент корпорацій як 
суб’єктів зовнішньоекономічної діяльності  в умовах неопротекціонізму. Економічний 
простір. 208, 2025. URL: https://economic-prostir.com.ua/wp-content/uploads/2026/01/208-
175-181-bardas.pdf 

Бардась А.В., Дубєй Ю.В., Папіж Ю.С., Іванова М.І. Управлінський аналіз соціально-
культурного середовища як складова бізнес-аналітики фірми. Вісник 
Східноєвропейського університету економіки і менеджменту Науковий журнал. 2025. 
№ 2 (34). С. 221–241. DOI: https://doi.org/10.58253/2078-1628-2025-2(34)-015 

Швець, В., Харін, С., Іванова, М., Дубєй, Ю., & Папіж, Ю. (2026). Стратегія 
розвитку вітрової енергетики європи в умовах декарбонізації та смарт-
економіки як чинник забезпечення сталого розвитку і подальшої 
урбанізації. Сталий розвиток економіки, (1 (58), 50-58. 
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2026-58-8 

 

 

3. 10) участь у міжнародних наукових та/або освітніх проектах, залучення до 
міжнародної експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії” 

 Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu (Poland). Участь у програмі міжнародної 
академічної мобільності та підвищення кваліфікації викладачів і науковців, 
міжнародне стажування за програмою Virtual International Business Week «Mental 
Toughness And Resilience In Leadership». Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu 
(Poland). 29.03.2021-02.04.2021. 1 кредит ECTS. Сертифікат. 

 Professional Development Online Training Cource «Digital Research» в рамках 
міжнародного проєкту «Establishment of German-Ukrainian University Network for 
Securing Successful Education in Ukrainian Universities in Time of War and Crisis» 
supported by the German Academic Exchange Service (DAAD), 20.11.2023-15.03.2024, 
Technische Universitу of Dresden, Germany, covers 4 ЕCТS, Certificate DR2024076. 

 

4. 12) наявність апробаційних та/або науково-популярних, та/або консультаційних 
(дорадчих), та/або науково-експертних публікацій з наукової або професійної 
тематики загальною кількістю не менше п’яти публікацій: 

Papizh Yuliia Improving the efficiency of economic development management of the mining 
industry in Ukraine. 7th International Scientific and Practical Conference «Scientific Horizon 
in The Context of Social Crises», February 6-8, 2021. Tokyo, Japan: Otsuki Press. 2021. 
1228 p. Р. 135-140. 
Yu. Papizh Management of the energy economy of Ukraine: some aspects of the 

development of mining enterprises. Energy. Series: “Modern problems of power engineering 

and ways of solving them”. Georgian Technical University, Tbilisi. №2 (98). Part I. 2021. P. 

158-163. 

Yuliia Papizh Features of management of the enterprises of the mining industry of Ukraine in 

the context of strategy of sustainable development. The 3rd International scientific and 

https://doi.org/10.32782/2308-1988/2025-56-18
https://doi.org/10.5281/zenodo.17541977
https://a-economics.com.ua/index.php/home/article/view/986
https://nzlubp.org.ua/index.php/journal/article/view/1880
https://economic-prostir.com.ua/wp-content/uploads/2026/01/208-175-181-bardas.pdf
https://economic-prostir.com.ua/wp-content/uploads/2026/01/208-175-181-bardas.pdf
https://doi.org/10.58253/2078-1628-2025-2(34)-015
https://doi.org/10.32782/2308-1988/2026-58-8


practical conference “Innovations and prospects of world science” (November 4-6, 2021). 

Perfect Publishing, Vancouver, Canada. 2021. 848 p. Р. 736-743. 

Папіж Ю.С., Єненко В.С. Сутність ефективного управління експортним асортиментом 

продукції підприємства. Економіка сьогодні: проблеми моделювання та управління : 

матеріали ХІ Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції (м. Полтава, 17–18 

листопада 2021 року) / за заг. ред. М. Є. Рогози, О. К. Кузьменко. Полтава : ПУЕТ, 2021. 

С. 91-94. 

Papizh Yuliia Management issues of sustainable development of mining enterprises in 

Ukraine. Sustainable Development: Modern Theories and Best Practices: Monthly 

International Scientific and Practical Conference, July 29-30, 2021, Tallinn, Estonia. 

Папіж Ю.С., Унченко С.Ю.  Теоретичні основи формування стратегії експортної 

діяльності підприємства Економіка сьогодні: проблеми моделювання та управління : 

матеріали ХІ Міжнародної науково-практичної інтернет-конференції (м. Полтава, 17–18 

листопада 2021 року) / за заг. ред. М. Є. Рогози, О. К. Кузьменко. Полтава : ПУЕТ, 2021. 

351 с. 95-97 С. 

Papizh Yu.S., Isakova M.I., Kalachev A.Ye. Main types of logistics processes at the 

enterprise in the context of effective management. Majesty of Marketing:  Materials of the 

International conference for the students and junior research staff. Dnipro, Dnipro University 

of Technology, 2021. Р. 198-199. 

Papizh Yu.S., Isakova M.I., Klymenko V.A. Benefits of using logistics outsourcing at the 

enterprise. Majesty of Marketing:  Materials of the International conference for the students 

and junior research staff. Dnipro, Dnipro University of Technology, 2021. Р. 196-197. 

 Papizh Yu.S., Isakova M.I., Sheludko A.V. Methods of improving the efficiency of sales 

logistics at an enterprisе. Majesty of Marketing:  Materials of the International conference for 

the students and junior research staff. Dnipro, Dnipro University of Technology, 2021. Р. 

194-196. 

Papizh Y. Kosolapov A. Strategic spatial management on the basis of the sustainable 

development. Scientific Collection «InterConf», (97): with the Proceedings of the 9 th 

International Scientific and Practical Conference «International Forum: Problems and 

Scientific Solutions» (February 6-8, 2022). Melbourne, Australia: CSIRO Publishing House, 

2022. 612 p. 93-96 рр.. 

Kharin S.A., Korovina O.V., Papizh Yu.S., Yudenko V.V. Tourism management: features 

during covid-19. Матеріали XVIII-ої науково-практичної конференції «Сучасні аспекти 

модернізації науки: стан, проблеми, тенденції розвитку» (07 лютого 2022 р., м. Тарту 

(Естонія)). С. 138-142. 

Papizh Y. Kosolapov A. Strategic spatial management on the basis of the sustainable 

development. Scientific Collection «InterConf», (97): with the Proceedings of the 9 th 

International Scientific and Practical Conference «International Forum: Problems and 

Scientific Solutions» (February 6-8, 2022). Melbourne, Australia: CSIRO Publishing House, 

2022. 612 p. 93-96 рр. 

Yu.S. Papizh, D.D. Prylutska Quality management at the enterprise – subject of foreign 

economic activity. ХХІ століття : глобалізаційні виклики : матеріали VІ Міжнародної 

науково-практичної конференції, 19 травня 2022 р. Полтава : ПДАУ, 2022. C. 854-856. 

Папіж Ю.С., Качан В.Ю. Основні принципи управління конкурентоспроможністю 

підприємства. Менеджмент ХХІ століття : глобалізаційні виклики : матеріали VІ 

Міжнародної науково-практичної конференції, 19 травня 2022 р. Полтава : ПДАУ, 2022. 

С. 107-109. 

Папіж Ю.С., Костромін Н.В. Теоретичні підходи до управління конкурентоспроможністю 

підприємства. Менеджмент ХХІ століття : глобалізаційні виклики : матеріали VІ 

Міжнародної науково-практичної конференції, 19 травня 2022 р. Полтава : ПДАУ, 2022. 

с. 1071-1073. 

Yuliia Papizh, Anatolii Kosolapov Management of clustering in the sustainable development 

context. Sustainable Development: Modern Theories and Best Practices: Materials of the 



Monthly International Scientific and Practical Conference ( May 31-June 1, 2022) / Gen. Edit. 

Olha Prokopenko, Tallinn : Teadmus OU, 2022. 31 p. 

Vasyl Shvets, Yuliia Papizh, Anatolii Kosolapov, Viktoriia Yudenko. Sustainable development 

management by clustering in spatial planning. Sustainable Development: Modern Theories 

and Best Practices : Materials of the Monthly International Scientific and Practical 

Conference (July 31 - August 1) / Gen. Edit. Milena Filipova, Tallinn: Teadmus OÜ. 2023. 33 

p. 

Yuliia Papizh Strategic management and corporate social responsibility of energy sector 

enterprises in Ukraine. Business-Engineering. Georgian Technical University, Georgian 

Academy of Engineering. Tbilisi. 2024. № 3–4. P. 29–32. 

https://drive.google.com/file/d/1yGVCHvjmdKop8kisvk1RUrhd3-eZ8P_W/view 

Lytvynenko Illia, Papizh Yuliia The process of managing the competitiveness of the 

enterprise. Majesty of Marketing: Materials of the International conference for the students 

and junior research staff. Ukraine, Dnipro : Dnipro University of Technology, 2024.                           

Р. 81-83. 

Cherkasov Rostyslav, Papizh Yuliia The essence of sales activities management of an 

enterprise. Majesty of Marketing: Materials of the International conference for the students 

and junior research staff. Ukraine, Dnipro : Dnipro University of Technology, 2024.              

Р. 20-22. 

Papizh Yu., Kosolapov A., Yudenko V. Formation of a corporate management strategy for 

energy enterprises in Ukraine based on sustainable development. The 3rd International 

scientific and practical conference “European congress of scientific discovery” (March 3-5, 

2025) Barca Academy Publishing, Madrid, Spain. 2025. 350 p. РР. 324-327. 

Папіж Ю.С., Дубєй Ю.В., Ситников М.О. Теоретичні основи ефективного управління 

персоналом організацій. Стратегічні пріоритети розвитку підприємництва та 

торгівлі: матеріали VІ-ої Міжнародної науково-практичної конференції, 15-16 травня 

2025 року. [Електронний ресурс] / За заг. редак. проф. Ткаченко А.М. Запоріжжя : НУ 

«Запорізька політехніка», 2025. С. 185-186. 

Дубєй Ю.В., Папіж Ю.С., Жупінас К.О. Чинники підвищення конкурентоспроможності 

підприємства. Стратегічні пріоритети розвитку підприємництва та торгівлі: 

матеріали VІ-ої Міжнародної науково-практичної конференції, 15-16 травня 2025 року. 

[Електронний ресурс] / За заг. редак. проф. Ткаченко А.М. Запоріжжя : НУ «Запорізька 

політехніка», 2025. С. 123-124. 

Пащенко Д.О., Папіж Ю.С. Сталий розвиток та європейські студії в галузі гірництва та 

екології. Сучасні проблеми гірництва та будівництва: тези ІІІ Всеукраїнської науково-

практичної конференції, 20 листопада 2025 року. - Житомир: Житомирська політехніка, 

2025. - 165 с. С. 134-135. 

Yuliia Papizh Innovation-oriented management of the implementation of sustainable 

development goals. Business-Engineering. Georgian Technical University, Georgian 

Academy of Engineering. Tbilisi. 2025. № 3–4. P. 159-161. URL: 

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzQdzmQQcvCSqZvlSjRKqGBNjKMR?projecto

r=1&messagePartId=0.2. 

Dubiei Yuliia, Papizh Yuliia, Verchenko Dmytro Approaches to forming a strategy for an 

enterprise's export activity. Planning and Ensuring Sustainable Development of Socio-

Economic Systems. Proceedings of the 1st International Scientific and Practical Conference 

(18 December 2025, Poznan). Part 2. P. 35 – 36. 

Papizh Yuliia, Dubiei Yuliia, Vialko Yuliia Strategic aspects of increasing the competitiveness 

of industrial enterprises within the framework of the concept of sustainable development. 

Planning and Ensuring Sustainable Development of Socio-Economic Systems. Proceedings 

of the 1st International Scientific and Practical Conference (18 December 2025, Poznan). 

Part 2. P. 110 – 111. 

 

https://drive.google.com/file/d/1yGVCHvjmdKop8kisvk1RUrhd3-eZ8P_W/view
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzQdzmQQcvCSqZvlSjRKqGBNjKMR?projector=1&messagePartId=0.2
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzQdzmQQcvCSqZvlSjRKqGBNjKMR?projector=1&messagePartId=0.2


5. 13) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною мовою 

(крім дисциплін мовної підготовки) в обсязі не менше 50 аудиторних годин на 

навчальний рік: 

2020-2021 н.р. – 81,5 аудиторних годин; 

2021-2022 н.р. – 88 аудиторних годин; 

2022-2023 н.р. – 101,5 аудиторних годин; 

2023-2024 н.р. – 129,5 аудиторних годин (станом на січень 2024 р.) 

 

6. 19) діяльність за спеціальністю у формі участі у професійних та/або громадських 
об’єднаннях;  

Академік Академії Соціальних Наук Грузії (ААСНГ) з 07.02.2019 (Диплом № 81)  

Членкиня Української Асоціації з розвитку менеджменту та бізнес-освіти (УАРМБО) з 
04.02.2021 (Свідоцтво № 842) 

 

Міжнародна активність: 

 Міжнародне стажування за програмою міжнародної академічної мобільності Virtual 
International Business Week «Mental Toughness And Resilience In Leadership» у 
Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu (Poland). 29.03.-02.04.2021 р.  

 Міжнародне стажування за програмою «Transition to sustainable consumption and 

production in industry: the business management context». Бранденбурзький технічний 

університет Коттбус-Зенфтенберг за підтримки Німецької служби академічних обмінів 

DAAD. 18.10.-19.11.2021 р.  

 Міжнародне стажування за програмою «Modern Management: Theory and 

Practice». Scientific and technical organization Teadmus OÜ, Tallinn (Estonia).                               

01.08.-09.09.2022 р.  

 Міжнародне стажування за програмою  «DIGITAL RESEARCH». Technische Universität 

Dresden) (м. Дрезден, Німеччина). 18.10.-19.11.2021 р.  

 Щорічно у форматі офлайн відбувається участь у Міжнародних конференціях, які 
організовано університетом-партнером – Грузинським технічними університетом. 
 

 

Наукове консультування та керівництво 

дисертаціями: 
 

 Наукове консультування відповідно договору №1/09-24 між ТОВ «Науково-
виробниче підприємство «ЦЕНТРОСТАЛЬ» та НТУ «Дніпровська політехніка» від 24 
червня 2021 р. 

 Наукове консультування відповідно договору №06/12-021 між ТОВ «ХОЛОД.КОМ» 
та НТУ «Дніпровська політехніка» від 30 червня 2021 р. 

 Наукове консультування відповідно договору №06/43-23 між Філією 
«Середньодніпровська ГЕС» ПрАТ «УКРГІДРОЕНЕРГО» та НТУ «Дніпровська 
політехніка» від 16 січня 2023 р. 

 

 

 

Державні науково-дослідні роботи: 



«Наукові засади розвитку добувних та переробних підприємств України на 
основі 3R (reduce, reuse, recycle) моделі економіки» (№ 0119U000251). Термін 
виконання – 01.01.2019 – 31.12.2021 рр. 

«Розвиток науково-методичної бази менеджменту організацій в умовах сучасних 
глобалізаційних викликів» (№ 0122U001126). Термін виконання – 01.01.2022 – 
31.12.2024 рр.  

«Забезпечення довгострокового  економічного зростання організацій в контексті  
побудови адаптивних систем управління на засадах сталого розвитку» (номер 
держреєстрації 0125U000360). Термін виконання – 01.01.2025 – 31.12.2027 рр. 

 

Інша активність: 

Членкиня Науково-методичної комісії спеціальності D3 Менеджмент в НТУ 
«Дніпровська політехніка» (до 2025 р.). 

Членкиня Екзаменаційної комісії за спеціальністю D3 Менеджмент НТУ 
«Дніпровська політехніка» з оцінювання робіт здобувачів вищої освіти освітньо-
кваліфікаційного рівня бакалавр за освітньою програмою «Менеджмент» 

 

ВІДЗНАКИ: 
Рішенням Вченої ради ДВНЗ «Національний гірничий університет»  від 14 липня 2017 року, 

(протокол №12) нагороджена срібною медаллю за високі досягнення та сприяння розвитку 
університету.  

 

  

 

Подяка Міського голови м. Дніпра Бориса Філатова за багаторічну сумлінну плідну науково-
педагогічну діяльність, ініціативу і наполегливість, відданість справі та високу професійну 
майстерність, вагомий особистий внесок у підготовку кваліфікованих галузевих фахівців і з 
нагоди 25-річчя від дня заснування НТУ «Дніпровська політехніка 

 

Нагороджена медаллю НТУ «Дніпровська політехніка» «ЗА ЗАСЛУГИ» (посвідчення №223 
від 20.09.2024 р.) 



 

 

 

Наукова активність: 
ORCID profile -  https://orcid.org/0000-0001-6460-7862 

Scopus profile -  https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56294161300 

Google Scholar profile - https://scholar.google.com/citations?user=6JEjx_kAAAAJ&hl=uk 

Researcher ID -  http://www.researcherid.com/rid/B-7202-2019 

e-mail: papizh.yu.s@nmu.one 

 

Контакти:  

papizh.yu.s@nmu.one 

https://orcid.org/0000-0001-6460-7862
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=56294161300
https://scholar.google.com/citations?user=6JEjx_kAAAAJ&hl=uk
http://www.researcherid.com/rid/B-7202-2019
mailto:papizh.yu.s@nmu.one

